
Биографија 
 
 

Драган Туцаковић Е- пошта: direktor@tehnickaue.edu.rs 
 
 
 

Основни подаци: датум рођења: 17.08.1963. године 

место рођења: Ужице 

Образовање: VII степен стручне спреме, 

Технолошко-металуршки факултет у Београду, 1990. године 

дипломирани инжењер металург 

Радна историја: 2002 – данас 

директор школе, Техничка школа, Ужице 

2001 – 2002. 

в.д. директора школе, Техничка школа, Ужице 

04.5.1992 – 31.08. 1992. 

сарадник, Истраживачки институт, Научно-истраживачки центар 
Ужице 

15.02. 1991 – 15.11. 1991. 

асистент, Виша техничка школа, Ужице 

30. 01. 1991 – 01.09. 2001. 

наставник металуршке групе предмета, Техничка школа, Ужице 

Лиценца за рад у 
установи 

образовања: 

Уверење о положеном стручном испиту издао Технолошко – 
металуршки факултет, број 266/IV-92 од 11.5.1992. 

Потврда о положеном испиту за лиценцу за директора установе 
образовања и васпитања, број 152-00-1959/2018-13 од 26.11.2018. 
године 
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Професионално ангажовање и постигнућа 

Пројекти  RYCO Superschools - Супершколе Од 2024. 
  Поштуј младост – поштуј живот 2023. 
  Отварање Тренинг центра Техничке школе Од 2023. 
  Школе за бољи квалитет ваздуха: заједничко 

праћење квалитета ваздуха, СТЕМ образовање и 
омладински активизам 

2022 – 2023. 

  Иновација  у  настави  и  учењу  у  стручном  и 
техничком образовању (Европска фондација за 
обуке) 

Од 2021. 

  Унапређење квалитета практичне наставе 
набавком савремене ЦНЦ опреме (Регионални 
челенџ фонд) 

Од 2021. 

  Успостављање система финансијског управљања 
и контроле (ФУК-а) у школама уз подршку јединице 
локалне самоуправе 

Од 2021. 

  Квалитетно образовање за све Од 2020. 
  Пројекат Државне матуре Од 2019. 
  Селфи академија дигиталних школа 2021- 2022. 
  Дигитална школа – европски пилот програм 2020 - 2021. 
  Виртуелне  праксе  у  стручном  образовању  и 

обукама ВИВЕТ 
2017 –2019. 

  Развионица - школа у пројекту, у оквиру кога су сви 
наставници и стручни сарадници који су запослени у 
школи савладали онлајн обуке за примену 
Националног оквира курикулума – Основе учења и 
наставе и развој школа вежбаоница 

2014/2015. 

  Модернизација система средњег стручног 
образовања 

2010 - 2013. 

  Регионални центри компетенција, РеЦеКо – Србија 2009 - 2013. 
  ЗОРА ПРО, руководилац пројектне групе 2010 - 2012. 
  Златиборка образовно развојна акција – ЗОРА, 

председник Одбора за школство при Регионалној 
привредној комори Ужице 

2006 –2009. 

  Програм реформе средњег стручног образовања, 
друга фаза 

2006 –2008. 

  Пројекат Е знање - Ужице 2005 –2006. 
  Програм реформе средњег стручног образовања – 

прва фаза у оквиру њега члан тима за израду 
пројектне документације за набавку опреме 

2003 –2005. 
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  Захвалница Министарства  просвете, науке и 
технолошког  развоја за изузетно залагање  у 
реализацији онлајн наставе у области дуалног 
образовања за време ванредног стања у РС 

2021. 
Награде и 
признања 
Школи и 

директору 

 

 Светосавска награда Драгану Туцаковићу, 
директору Техничке школе, Ужице за 2017. годину 
за изузетан допринос развоју дуалног образовања 
у Републици Србији 

27.1.2018. 

  Светосавска награда Техничкој школи за 2006. 
годину 

27.01.2007. 

  Јубиларна Плакета Регионалне привредне коморе 
Златиборског округа Техничкој школи 

2010. 

  Повеља Капетан Миша Анастасијевић Техничкој 
школи у 2008. години 

2009. 

  Плакета  Регионалне  привредне  коморе  Ужице 
Техничкој школи 

2007. 

  Плакета  Регионалне  привредне  коморе  Ужице 
директору школе 

2006. 

 
  Члан Радне групе за израду Нацртa Уредбе о ближим 

условима за стицање статуса и начину рада тренинг 
центара 

          Од 2026. 
Чланства  

  Члан Радне групе за израду Нацрта закона о 
изменама и допунама Закона о дуалном образовању 
(број 119-01-477/2020-18/26 од 3.2.2021.) 

            Од 2021. 

  Члан Комисије за развој и спровођење дуалног 
образовања, на основу одлуке Владе Републике 
Србије ("Сл.гласник РС", бр. 5/2018 од 19.1.2018. 
године) 

од 27.1.2018. 

  Члан радне групе Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја за израду Закона о дуалном 
образовању 

2016 – 2017. 

  Председник Одбора за науку, образовање и 
иновације при Региоиналној привредној комори 
Златиборског округа 

2014 – 2015. 

  Руководилац Западне области у оквиру Заједнице 
машинских школа 

од 2013. 

  Члан Главне пројектне групе у оквиру Пројекта 
Регионални центри компетенција, РеЦеКо – Србија 

2009 - 2013. 
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  Члан Извршног одбора Заједнице електротехничких 
школа 

од 2003. 

  Члан Извршног одбора Заједнице машинских школа од 2002. 

  Присуство округлом столу „Осигурање квалитета у 
тренинг центрима, модел установама и центрима 
изврсности“, у оквиру пројекта „Национална 
референтна тачка Србија 2 – стручно образовање и 
обука за будућност (VET4F)“, излагање на тему 
Модел центар – Техничка школа, Ужице 

2-3.10.2024. 
Сертификати  

  Сертификат о присуству обуци за ментор школе у 
оквиру пројекта Квалитетно образовање за све 

8–11.6.2023. 

  Сертификат о присуству обуци за школе у оквиру 
пројекта Квалитетно образовање за све 

18–20.5.2022. 

  Потврда п учествовању на стручном саветовању 
Актуелности у образовању, Заједница машинских 
школа Републике Србије 

30.6.2022. 

  Уверење о савладаној обуци програма сталног 
стручног усавршавања „Програм обуке за запослене 
у образовању / Дигитална учионица / Дигитално 
компетентан наставник – увођење електронских 
уџбеника и дигиталних образовних материјала 

31.5.2021. 

  Уверење о савладаној обуци програма сталног 
стручног усавршавања „Програм обуке наставника 
за реализацију наставе оријентисане ка исходима 
учења“ 

4.5.2020. 

  Потврда Заједнице машинских школа Републике 
Србије за учествовање на стручном саветовању 
„Актуелности  у  образовању  и  у  производним 
процесима“ 

15.11.2019. 

  Потврда  Фондације  Темпус  о  учествовању  на 
Националном Еразмус+ информативном дану 

12.11.2019. 

  Уверење о учествовању на стручном скупу стручног 
усавршавања „Актуелности о стручном 
усавршавању и значају квалитетног руковођења за 
рад предшколских установа, домова ученика и 
школа“ 

23.5.2019. 

  Конференција Актуелности у образовном систему 
Републике Србије, излагач Јавно приватно 
партнерство  између  компанија  и  школе  по 
иновативном моделу образовања 

13– 
15.11.2018. 
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  Међународна конференција о дуалном 
образовању, Србија 2018: Тренутни резултати и 
будући изазови, учесник панел дискусије 

18.10.2018. 

  Сертификат Универзитета из Падове у Италији о 
учешћу на трећем пројектном састанку 
пројекта“Виртуелне праксе у стручном образовању 
и обукама ВИВЕТ“ 

18-19.9.2018. 

  Конференција о националном оквиру 
                квалификација у Србији (НОКС)  

30.8.2018. 

  Сертификат компаније Интерпроџект из Бугарске о 
учешћу на другом пројектном састанку 
пројекта“Виртуелне праксе у стручном образовању 
и обукама ВИВЕТ“ 

11-14.4.2018. 

  ертификат Београдске отворене школе и Еразмус 
рограма ЕУ о учешћу на првом пројектном састанку 
ројекта“Виртуелне праксе у стручном образовању и 
букама ВИВЕТ“ 

29.11.2017. 

  Уверење о учествовању на стручном скупу – 
конференцији Национална годишња конференција 
о каријерном вођењу и саветовању, Београд, 

24.11.2017. 

  Конференција Безбедност и здравље на раду у 
дуалном образовању, Палата Србија, Београд, 
излагање Добра пракса Техничке школе у Ужицу 

25.10.2017. 

  Потврда о похађању семинара Менторство у оквиру 
ТЕМПУС пројекта „Мастер програм лидерство у 
образовању“, Нови Сад 

30.1.-2.2.2017. 

  Уверење о савладаној обуци програма стручног 
усавршавања Обука запослених у средњим 
школама за примену општих стандарда постигнућа 
за крај општег средњег образоања и васпитања у 
делу општеобразовних предмета (онлајн) 

март–мај 
2017. 

  Уверење  о  учествовању  на  стручном  скупу  – 
конференцији Примена нових технологија и идеја у 
школском инжењерском образовању, Пожега 

15-16. мај 
2017. 

  Потврда о учешћу на међународној струковној 
конференцији „Utrip prihodnosti“ (Пулс будућности) 
у Крању - коаутор рада на тему Примена Microsoft 
Office 365 сервиса као подршка школским 
процесима 

17.11.2015. 

  Уверења о савладаним обукама програма стручног 
усавршавања: Обука за примену Националног 
оквира курикулума – Основе учења и наставе и 
развој школа вежбаоница 

2014/2015. 

  Уверење о савладаној обуци програма стручног 
усавршавања Примена информационо- 
комуникационих технологија у настави 

2014. 

  Сертификат Основе Office 365, Microsoft 11. 11. 2014. 
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  Потврде о учешћу на међународном Фестивалу 
примера добре праксе у подручју мехатронике, 
Крањ, Словенија 

2012. и 2013. 

  Сертификат о учешћу у обукама у организацији ГИЗ- 
а и пројекта РЕЦЕКО- Србија: Споразуми о циљевима 

2010. 

  Уверење о савладаном програму стручног 
усавршавања „Знање, а алти и искуство за успешно 

                руковођење школом – мудрост добрих менаџера“  

2009. 

  Сертификат о учешћу у Програму реформе средњег 
стручног образовања 

2008. 

  Сертификат о учешћу у VET school management 
training programe, Програм реформе средњег 
стручног образовања – CARDS, 2003 – 2005. 

2005. 

  Сертификат Института за менаџмент: Како постати 
добар менаџер, Институт за менаџмент, Факултет 

                организационих наука, Београд  

2002. 

 
Остале 

активности 
 Аутор и реализатор обуке „Подршка школама у развоју 

система квалитета у дуалном образовању“. Обука је 
реализована кроз два циклуса за представнике Хемијско-
технолошке школе Суботица, Техничке школе Власотинце и 
Средње школе „Свилајнац“. 

Септембар, 
децембар 

2025. 

  Аутор и реализатор стручног скупа „Школе које мењају 
систем: иновације у дигитализацији и учењу кроз рад“ у 
Новом Пазару у циљу представљања иновативних 
решења у образовању и примене дигиталних алата у 
моделу учења кроз рад. Током скупа представљене су 
могућности платформе Moodle за унапређење 
сарадње школе и привреде, праћење ученичких 
активности и подршку настави, уз размену искустава и 
примера добре праксе. 

Септембар 
2025. 

 • Аутор и реализатор обуке „Дигитализација процеса 
учења кроз рад“ за 19 представника компанија, која је 
обухватила коришћење платформе Moodle у циљу 
подршке учењу кроз рад, праћења активности ученика, 
унапређења комуникације школе и привреде, као и 
коришћења наставних материјала. 

Јул 2025. 

 • Аутор и реализатор стручног скупа „Школе које 
мењају систем: иновације у дигитализацији и 
учењу кроз рад“, реализоване у оквиру Заједнице 
школа електротехничке, медицинске, грађевинске и 
машинске струке у  Врњачкој Бањи. На поменутом 
скупу представљено је искуство у области 
дигитализације и учења кроз рад. 

Јун 2025. 
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 • Имплементација Moodle платформе за дигитално 
праћење и подршку учењу заснованом на раду. 
Руководио је процесом осмишљавања и 
имплементације дигиталне платформе са циљем 
унапређења праћења учења заснованог на раду, 
јачања сарадње између школе и партнерских 
компанија, као и обезбеђивања систематског 
праћења напретка ученика. 

• Координирао је развој и реализацију програма 
обуке за наставнике и инструкторе у компанијама, 
како би се обезбедила ефикасна примена 
платформе и њена пуна интеграција у наставни 
процес и административне процедуре школе. 

2024–2025 

 • Решење о додели статуса модел установе 
Техничкој школи из Ужица (број решења 611-00- 
02632/2/2024-14 од 26.08.2024.) у области 
дигитализације школских процеса у циљу 
осигурања квалитета рада установе, на период од 
четири школске године, и то почев од школске 
2024/2025. године. 

2024. 

  Координатор Пројеката финансираних из Regional 
Challenge Fund (RCF), Позив 1 и Позив 3: 

• Унапређење квалитета практичне наставе кроз 
савремену CNC опрему (2021–данас) – руковођење 
адаптацијом и опремањем школске радионице, као и 
организација обука за наставнике ради унапређења 
практичне наставе. 

• Отварање Тренинг центра Техничке школе (2023–
данас) – координација партнера и заинтересованих 
страна, прилагођавање наставних планова и програма, 
спровођење обука за наставнике и менторе из 
компанија, као и надзор над дигитализацијом 
школских процеса. 

Септембар 
2021 – данас 

  Аутор и реализатор програма стручног усавршавања 
за запослене у образовању „Дигитализација 
школских процеса и активности“, са статусом 
програм од јавног интереса (Решење број 610-00- 
00823/2020-07 од 27.8.2020.) 

Од 2020. 

  Сарадња са школама у земљи и иностранству: 
Политехничка школа у Крагујевцу, Техничка школа 
„Иван Сарић“ у Суботици, Ваздухопловна академија 
у Београду, Школски центар у Крању, Средња школа 
„Горги Наумов“ у Битољу 

од 2005. 
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  Струдијске посете и размена ученика са 
партнерским школама из Крагујевца, Суботице и 
Крања 

од 2005. 

  Студијска посета ProReKo школама у Хановеру, 
Немачка, у оквиру пројекта ЗОРА 

2006. 

  Студијска посета школи Ото Бренер у Хановеру, 
Немачка, у оквиру II фазе Програма реформе 
средњег стручног образовања 

2007. 

  Студијска посета ММ школи у Хановеру и другим 
ProReKo школама у Доњој Саксонији у Немачкој, у 
оквиру пројекта Регионални центри компетенција – 
РеЦеКо Србија 

2010. 

  Студијска посета школи сертификованој по ЕFQМ 
моделу, у граду Остеороде у Немачкој 

2012. 

  Успостављање организационе структуре по угледу 
на ProReKo школе од 2007. године и система 
квалитета у школи који се ослања на ЕFQМ модел 

                                             изврсности од 2010. године
  

 

  Увођење система електронске комуникације и 
сарадње у школи од 2012, а у оквиру Microsoft Office 
365 система за образовање од 2013. године 

од 2012. 

  Један од аутора и реализатора семинара 
Руковођење усмерено на резултате, каталошки 
број 943 

2012-2014. 

 

Евалуација рада 

Спољашње 
вредновање 

Спољашње вредновања квалитета рада школе у периоду 26 - 29. марта 
2024. године, Извештај о резултатима спољашњег вредновања 
квалитета рада установе, број 000913227-1 2024 13700 013 100 000 001 
од 29.04.2024. године у коме је општи квалитет рада школе оцењен 
оценом 4. 
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Спољашње вредновање квалитета рада школе у периоду 12. до 14. 
фебруара 2013. године, Извештај о спољашњем вредновању квалитета 
рада Техничке школе Ужице, Број 424-611-00002/2013-15 од 12. марта 
2013. године у којем је школа оцењена највишом оценом, оценом 4. 

Сумарна процена квалитета рада школе: 

„У свим областима квалитета рада које су биле предмет вредновања у 
школи, доминирају јаке стране. Нема недостатака који би битно утицали 
на квалитет. Школа може да буде пример другим школама, посебно у 
области Организација рада и руковођење. 

Налази изведени на основу доказа показују да је од укупно 29 стандарда 
који се вреднују у средњој школи, школа остварила свих 29. Према томе, 
остварено је свих 15 кључних и изабраних стандарда, и то 12 на највишем 
нивоу. 

С обзиром да је Школа остварила више од 75% свих стандарда 
укључујући и 100% стандарда који су кључни за вредновање, општи 
квалитет рада школе оцењује се оценом 4. 

Очекује се да Школа и даље унапређује свој рад и да задржи ниво у 
областима у којима је високо процењена.“ 

 


